
МИССИЯ КОНТРОЛЬНО‑СЧЕТНОЙ ПАЛАТЫ 

САНКТ‑ПЕТЕРБУРГА 

 

«Содействие повышению качества управления публичными ресурсами 

Санкт-Петербурга» 

 

ОСНОВОПОЛАГАЮЩИЕ ПРИНЦИПЫ РЕАЛИЗАЦИИ 

МИССИИ 

Достижение миссии базируется на: 

 установленных законодательством полномочиях органа внешнего 

государственного (муниципального) финансового контроля; 

 обеспечении законности, результативности и целевого использования 

бюджетных средств; 

 содействии ответственному управлению государственной 

собственностью. 

МЕХАНИЗМ РЕАЛИЗАЦИИ 

Миссия реализуется через последовательное воплощение принципа 

единства «трех К». 

Для воплощения миссии в жизнь применяется подход, основанный 

на единстве трёх ролей: 

1. Контролёр (контрольная функция): 

 осуществляет независимый внешний государственный 

(муниципальный) финансовый контроль; 

 проверяет законность, эффективность и целевое использование 

бюджетных средств; 

 выявляет и пресекает нарушения и недостатки в управлении 

публичными ресурсами; 

 оценивает соблюдение бюджетного законодательства и нормативных 

актов; 

 обеспечивает прозрачность расходования средств для общества 

и органов власти. 

2. Коллега (партнёрская функция): 

 выстраивает партнёрское взаимодействие с объектами контроля 

и органами власти; 

 содействует обмену лучшими практиками управления ресурсами; 

 участвует в совместных рабочих группах и совещаниях; 

 помогает формировать культуру ответственного финансового 

менеджмента; 

 поддерживает диалог для предупреждения нарушений, а не только 

их фиксации. 

3. Консультант (экспертная функция): 

 разрабатывает рекомендации по оптимизации и повышению 

эффективности; 



 предлагает превентивные меры по совершенствованию нормативных 

актов и процедур; 

 проводит аналитические исследования и экспертные оценки; 

 информирует органы власти и общество о рисках и резервах бюджетной 

системы; 

 способствует внедрению инновационных методов финансового 

контроля и аудита. 

СТРАТЕГИЧЕСКИЕ ОРИЕНТИРЫ 

В рамках миссии определены следующие приоритетные 

направления: 

 применение комплексного отраслевого подхода; 

 поддержка высокого уровня экспертизы и доказательности выводов; 

 востребованность результатов контроля. 

КЛЮЧЕВЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Реализация миссии осуществляется по следующим направлениям: 

 аудит эффективности использования бюджетных средств 

и собственности; 

 оценка управления и распоряжения государственной (муниципальной) 

собственностью; 

 анализ результативности государственных программ Санкт-Петербурга; 

 мониторинг реализации региональной составляющей национальных 

проектов России; 

 профилактика и противодействие коррупционным рискам в финансовой 

сфере. 

ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ 

Реализация миссии позволит достичь следующих значимых 

результатов: 

 повышение прозрачности и подотчетности системы публичного 

управления; 

 снижение финансовых потерь и предотвращение нецелевых 

и неэффективных расходов; 

 укрепление доверия общества к механизмам распределения ресурсов; 

 усиление финансовой дисциплины в органах власти 

и подведомственных учреждениях; 

 создание устойчивой основы для долгосрочного развития 

Санкт‑Петербурга. 


